
附件5：

编号：             

黑龙江省企业管理现代化优秀论文（调研报告）申报表
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申报单位（全称）：                             
推荐单位：                                    
报送时间：      2021  年         月         日
黑龙江省企业管理现代化创新成果审定委员会

二〇二一年制

黑龙江省企业管理现代化优秀论文（调研报告）申报表
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	邮编
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（推荐单位盖章）

年   月   日




填表要求：

企业管理现代化优秀论文（调研报告）是属于个人的，可填写作者1～3人；
联系人电话填写办公电话或手机号码，不要填写内线电话；
内容摘要字数控制在300字以内；
评审表系评审专家填写，申报企业请勿填写；
按已制表格填写，全表打印，勿串页、漏页。

	内 容 摘 要

	

	黑龙江省企业管理现代化优秀论文（调研报告）评审表

	理论性（10分）
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	逻辑性（10分）
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	指导性（10分）
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	主审专家意见
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年   月   日  


	复审专家意见

	评审专家：（签字）      
年   月   日  

	终 审 意 见

	总  分
	

	评为黑龙江省企业管理现代化优秀论文（调研报告）

等奖

评审专家：（签字）      

年   月   日  

	省审委会意见

	


相关要求
一、省企业管理现代化优秀论文和调研报告申报的内容要结合党和政府对企业改革与管理的政策导向，适应经济全球化、信息化和新的科技革命、绿色发展要求，着重反映企业管理面临的重点、难点和突出问题，具有行业一流、国内领先水平。同时，注意比照已审定和发布的成果内容，有针对性地选择成果主题，突出创新点和示范作用。

二、论文论题明确，论点集中、鲜明，论据充实，文字表述规范流畅；论文突出真实性、科学性、前瞻性、实践性、规范性；论文字数一般控制在3～5千字，不得低于2千字；文责自负，不得抄袭，一经发现，取消参评资格（重复率应为25%以内）。

三、格式要求：

1.封面自行设计，内容包括题名、作者姓名、工作单位、完成年月日。

2.字体字号要求。题名为宋体、二号字；正文为仿宋_GB2312、三号字，行间距为单倍行距；图表标题为宋体、五号字。

3.正文包含题名、作者、中文摘要、关键词，文末注明引文出处或参考文献。全部标题层次应整齐清晰，尽量不要超过“一、”“1.”“1.1”“1.1.1”四级。图表标题的位置为图的下方、表的上方，注意图表编号的连续性。
四、装订要求：申报材料装订成册，依次为申报表（附件5）、封面、目录、正文，可加附录。纸质版和电子版一式一份。




