
附件2                                
   编号：             

黑龙江省企业管理现代化创新成果

呈  报  表

黑龙江省企业管理现代化创新成果

审定委员会

二〇一六年制
填　表　说　明

    一、主要创造者指成果的负责人，必须是成果方案的总体设计者或具体组织实施者，1～3人。     

二、参与创造者指成果的主要参加人必须是计划、实施该成果的主要参加者，实际参与本成果的创造实践并确有贡献的本企业人员，企业外人员均不应列为参与创造者，企业在创造此项成果过程中聘请的专家或学者除外，1～10人。

三、申报企业类型为国有、集体、股份合作、联营、有限责任、股份有限、私营和港澳台商投资、外商投资等。

    四、申报企业规模选择大企业或中小企业填报。中小企业划分标准参照原国家经贸委等部门联合下发的《关于印发中小企业标准暂行规定的通知》（国经贸中小企[2003]143号）。

五、“累计效益额”，指从成果实施第一年起到填报成果推荐报告书的前一年为止累计的效益；“平均年度效益额”，指累计各年度的经济效益额除以累计年度数而得出的平均一个年度的成果效益；“效益贡献率”，指成果年度效益额与企业同年度利润总额之比值，即成果效益额占企业利润之比重；“投入产出率”，指成果投入的实施费用与成果产出效益额的比值，即每投入百元实施费用获取的效益。

六、“净资产收益率”为净利润与平均净资产的比值；“总资产报酬率”为利润总额与利息支出之和与平均资产总额的比值；“资本保值增值率”为扣除客观因素后的年末所有者权益与年初所有者权益的比值。此外，非工业企业也可按本行业通行的主要指标抄报。

七、正楷填写，字迹清楚。

报告书格式要求：

    ⒈纸张：A4纸。

    ⒉报告书包括封面、目录、内容摘要、正文、附件。

    ⒊封面内容包括申报项目标题、申报单位名称、发布人姓名、申报日期。

⒋报告书正文统一为三号仿宋字。
	 题     目
	

	主要创造者
	

	参与创造者
	

	呈

报

企

业
	名  称
	

	
	网  址
	

	
	地  址
	                                 邮编：

	
	类  型
	
	规  模
	

	
	负责人
	姓  名
	职  务
	电  话
	传  真

	
	
	
	
	
	

	
	联系人
	
	
	
	

	推

荐

单

位
	名  称
	

	
	地  址
	                                 邮编：

	
	负责人
	姓  名
	职  务
	电  话
	传  真

	
	
	
	
	
	

	
	联系人
	
	
	
	

	实现经济效益
	       （万元）

	呈报单位意见
	本企业财务部门意见

	（盖章）

负责人（签字）

年  月  日
	（盖章）

负责人（签字）

年  月  日

	推荐单位意见

	（盖章）

负责人（签字）

年  月  日


申报企业     年主要经济指标完成情况表

	序号
	名　　称
	指　　标
	与申报前一年比，增减幅度
	备注

	1
	销售（营业）收入
	万元
	
	


	2
	利润总额
	万元
	
	

	3
	净资产收益率
	%
	
	

	4
	总资产报酬率
	%
	
	

	5
	销售（营业）利润率
	%
	
	

	6
	资本保值增值率
	%
	
	

	7
	全员劳动生产率
	万元 /人 ·年
	
	

	8
	流动资产周转率
	%
	
	

	9
	资产负债率
	%
	
	


黑龙江省企业管理现代化创新成果经济效益测算表
	成果实施周期
	

	成果实施范围
	

	成果的效益计算方法及公式
	

	成果效益指标测算结果

	序号
	指  标  名  称
	单位
	时   间
	测　算

结　果
	备注

	1
	申报前一年效益额
	万元
	      年
	
	

	2
	实施各年累积效益额
	万元
	   年至    年
	
	共   年（月）

	3
	平均年度效益额
	万元
	年至    年
	
	共   年（月）

	4
	申报前一年效益贡献率
	%
	        年
	
	

	5
	申报前一年投入产出率
	%
	        年
	
	

	综合评述（本项成果创造的经济效益与财务指标的关系）

	

	成　果　内　容　简　介

	

	黑龙江省企业管理现代化创新成果评审表

	科学性（10分）
	
	创新性（10分）
	

	实践性（10分）
	
	可行性（10分）
	

	效益性（10分）
	
	推广性（10分）
	

	综合评定（40分）
	

	主审专家意见

	  评语：

                       评审专家：（签字）

                                  年   月   日



	复审专家意见

	  评语：

                      评审专家：（签字）

                                  年   月   日

	终审意见

	总  分
	

	被评为黑龙江省企业管理现代化创新成果

等奖

                      评审专家：（签字）

  年   月   日

	省审委会意见

	（盖章）

                                     负责人：（签字）

                                            年   月   日



                                    编号：             

黑龙江省企业管理现代化优秀论文

呈  报  表

黑龙江省企业管理现代化创新成果

审定委员会

二〇一六年制

	题    目
	

	作    者
	

	单位名称
	

	地    址
	

	联 系 人
	姓　　名
	职　　务
	电　　话
	传　　真

	
	
	
	
	

	呈

报

单

位

意

见
	（盖章）

年   月   日

	推

荐

单

位

意

见
	（盖章）

年   月   日




填表要求：

    1. 企业管理现代化论文是属于个人的，可填写作者1～3人。
2.正楷填写，字迹清楚。

报告书格式要求：

    ⒈纸张：A4纸。

    ⒉正文包括封面、目录、内容摘要、正文、附件。

⒊封面内容包括申报项目标题、申报单位名称、作者姓名、申报日期。

⒋正文统一为三号仿宋字。

	内 容 摘 要

	

	黑龙江省企业管理现代化论文评审表

	理论性（10分）
	
	科学性（10分）
	

	逻辑性（10分）
	
	创新性（10分）
	

	实用性（10分）
	
	指导性（10分）
	

	综合评定（40分）
	

	主审专家意见

	   评语：

评审专家：（签字）

年   月   日

	复审专家意见

	评语：

评审专家：（签字）

年   月   日

	终审意见

	总  分
	

	评为黑龙江省企业管理现代化论文

                       等奖

评审专家：（签字）

年   月   日

	省审委会意见

	（单位盖章）

                           负责人：（签字）

                                       年   月   日


9

